
 
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA – UNAD 

ESCUELA DE CIENCIAS BÁSICAS TECNOLOGÍAS E INGENIERÍAS 
RUBRICA TRABAJOS COLABORATIVOS: 103380 –ENSAMBLE Y MANTENIMIENTO DE COMPUTADORES 

RÚBRICA DE EVALUACIÓN 
TRABAJO COLABORATIVO RECONOCIMIENTO - 103380 

Ítem evaluado Valoración baja Valoración media Valoración alta Puntaje 

Participación individual 
del estudiante.  

Agosto 5 al 25 Agosto 
 

No presenta aportes. 
(Puntos = 0) 

El estudiante hizo dos (2) aportes relevantes pero 
no cumplió con los lineamientos estipulados por la 
guía para la participación en este y sus aportes n o  
son significativos y están por fuera de las fechas 
programadas. (Puntos=5) 

El estudiante participó de manera pertinente con 
la actividad, cumplió con el mínimo de tres (3) 
aportes pertinentes en la entrega del ejercicio #1 y 
dentro de las fechas programadas. (Puntos=10) 

10 

Participación en la 
elaboración del trabajo 

final. 
Agosto 19 al 25. 

 

El estudiante no realizó comentarios sobre 
las tareas enviadas por sus compañeros y 
no presentó su propuesta para la entrega 
del trabajo final, o las actividades 
realizadas no son lo solicitado en la guía. 
(Puntos = 0) 

El estudiante  realizó  comentarios sobre los 
aportes de sus compañeros y/o presentó su 
propuesta para el trabajo final pero estas dos 
acciones no cumplen con lo solicitado en la guía. 
(Puntos =15). 

El estudiante cumplió en su totalidad con la 
revisión de las tareas de sus compañeros y la 
propuesta de trabajo final. (Puntos = 30) 

 

30 

Estructura del Trabajo en  
General 

 

El equipo no tuvo en cuenta los 
parámetros entregados para la 
presentación del trabajo. (Puntos = 0) 

Los requisitos exigidos para la presentación 
del trabajo no se cumplen en su totalidad.  
(Puntos = 2)  

El trabajo presentado por el grupo cumple 
con la estructura solicitada. (Puntos = 4)  

10 
Los requisitos exigidos para la presentación del 
trabajo no se cumplen en su totalidad en cuanto a 
redacción y ortografía. (Puntos = 2) 

El trabajo presentado por el grupo cumple con la 
estructura solicitada en su totalidad en cuanto a 
redacción y ortografía. (Puntos = 4) 

La consulta teórica no cumple con lo solicitado en 
la guía de la actividad para los referentes 
bibliográficos. (Puntos = 1) 

La consulta teórica cumple en su totalidad con lo 
solicitado en la guía de la actividad para los 
referentes bibliográficos. (Puntos = 2) 

Total de puntos posibles 50 

 
La estructura anterior corresponde a la forma de evaluación para el desarrollo del trabajo en grupo, donde a cada estudiante se le evaluará 
de acuerdo a los aportes que haya entregado. Ejemplo: si un estudiante no entregó  aportes individuales en el trabajo colaborativo no se 
le tendrá en cuenta el ítem correspondiente a esa tarea en el trabajo grupal. Si  un  estudiante  entrega  únicamente  los  aportes individuales, 
no le será evaluada la parte colaborativa, solamente se le evaluará la parte individual.       
  
Cordialmente; 
Ing. Erik Cohen Medina 
Director Ensamble y Mantenimiento de Computadores 



 
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA – UNAD 

ESCUELA DE CIENCIAS BÁSICAS TECNOLOGÍAS E INGENIERÍAS 
RUBRICA TRABAJOS COLABORATIVOS: 103380 –ENSAMBLE Y MANTENIMIENTO DE COMPUTADORES 

RÚBRICA DE EVALUACIÓN 
TRABAJO COLABORATIVO No. 1 - 103380 

Ítem evaluado Valoración baja Valoración media Valoración alta Puntaje 

Participación individual 
del estudiante.  
Agosto 26 al 29 

Septiembre 
 

No presenta aportes. 
(Puntos = 0) 

El estudiante hizo dos (2) aportes relevantes pero 
no cumplió con los lineamientos estipulados por la 
guía para la participación en este y sus aportes n o  
son significativos y están por fuera de las fechas 
programadas. (Puntos=10) 

El estudiante participó de manera pertinente con 
la actividad, cumplió con el mínimo de tres (3) 
aportes pertinentes en la entrega del ejercicio #1 y 
dentro de las fechas programadas. (Puntos=20) 

20 

Participación en la 
elaboración del trabajo 

final. 
Septiembre 23 al 29. 

 

El estudiante no realizó comentarios sobre 
las tareas enviadas por sus compañeros y 
no presentó su propuesta para la entrega 
del trabajo final, o las actividades 
realizadas no son lo solicitado en la guía. 
(Puntos = 0) 

El estudiante  realizó  comentarios sobre los 
aportes de sus compañeros y/o presentó su 
propuesta para el trabajo final pero estas dos 
acciones no cumplen con lo solicitado en la guía. 
(Puntos =20). 

El estudiante cumplió en su totalidad con la 
revisión de las tareas de sus compañeros y la 
propuesta de trabajo final. (Puntos = 40) 

 

40 

Estructura del Trabajo en  
General 

 

El equipo no tuvo en cuenta los 
parámetros entregados para la 
presentación del trabajo. (Puntos = 0) 

Los requisitos exigidos para la presentación 
del trabajo no se cumplen en su totalidad.  
(Puntos = 3)  

El trabajo presentado por el grupo cumple 
con la estructura solicitada. (Puntos = 7)  

20 
Los requisitos exigidos para la presentación del 
trabajo no se cumplen en su totalidad en cuanto a 
redacción y ortografía. (Puntos = 3) 

El trabajo presentado por el grupo cumple con la 
estructura solicitada en su totalidad en cuanto a 
redacción y ortografía. (Puntos = 7) 

La consulta teórica no cumple con lo solicitado en 
la guía de la actividad para los referentes 
bibliográficos. (Puntos = 3) 

La consulta teórica cumple en su totalidad con lo 
solicitado en la guía de la actividad para los 
referentes bibliográficos. (Puntos = 6) 

Total de puntos posibles 80 

 
La estructura anterior corresponde a la forma de evaluación para el desarrollo del trabajo en grupo, donde a cada estudiante se le evaluará 
de acuerdo a los aportes que haya entregado. Ejemplo: si un estudiante no entregó  aportes individuales en el trabajo colaborativo no se 
le tendrá en cuenta el ítem correspondiente a esa tarea en el trabajo grupal. Si  un  estudiante  entrega  únicamente  los  aportes individuales, 
no le será evaluada la parte colaborativa, solamente se le evaluará la parte individual.       
  
Cordialmente; 
Ing. Erik Cohen Medina 
Director Ensamble y Mantenimiento de Computadores 



 
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA – UNAD 

ESCUELA DE CIENCIAS BÁSICAS TECNOLOGÍAS E INGENIERÍAS 
RUBRICA TRABAJOS COLABORATIVOS: 103380 –ENSAMBLE Y MANTENIMIENTO DE COMPUTADORES 

RÚBRICA DE EVALUACIÓN 
TRABAJO COLABORATIVO No. 2 - 103380 

Ítem evaluado Valoración baja Valoración media Valoración alta Puntaje 

Participación individual 
del estudiante.  

Septiembre 30 al 24 de 
Octubre. 

 

No presenta aportes. 
(Puntos = 0) 

El estudiante hizo dos (2) aportes relevantes pero 
no cumplió con los lineamientos estipulados por la 
guía para la participación en este y sus aportes n o  
son significativos y están por fuera de las fechas 
programadas. (Puntos=10) 

El estudiante participó de manera pertinente con 
la actividad, cumplió con el mínimo de tres (3) 
aportes pertinentes en la entrega del ejercicio #1 y 
dentro de las fechas programadas. (Puntos=20) 

20 

Participación en la 
elaboración del trabajo 

final. 
Octubre 16 al 24. 

 

El estudiante no realizó comentarios sobre 
las tareas enviadas por sus compañeros y 
no presentó su propuesta para la entrega 
del trabajo final, o las actividades 
realizadas no son lo solicitado en la guía. 
(Puntos = 0) 

El estudiante  realizó  comentarios sobre los 
aportes de sus compañeros y/o presentó su 
propuesta para el trabajo final pero estas dos 
acciones no cumplen con lo solicitado en la guía. 
(Puntos =20). 

El estudiante cumplió en su totalidad con la 
revisión de las tareas de sus compañeros y la 
propuesta de trabajo final. (Puntos = 40) 

 

40 

Estructura del Trabajo en  
General 

 

El equipo no tuvo en cuenta los 
parámetros entregados para la 
presentación del trabajo. (Puntos = 0) 

Los requisitos exigidos para la presentación 
del trabajo no se cumplen en su totalidad.  
(Puntos = 3)  

El trabajo presentado por el grupo cumple 
con la estructura solicitada. (Puntos = 7)  

20 
Los requisitos exigidos para la presentación del 
trabajo no se cumplen en su totalidad en cuanto a 
redacción y ortografía. (Puntos = 3) 

El trabajo presentado por el grupo cumple con la 
estructura solicitada en su totalidad en cuanto a 
redacción y ortografía. (Puntos = 7) 

La consulta teórica no cumple con lo solicitado en 
la guía de la actividad para los referentes 
bibliográficos. (Puntos = 3) 

La consulta teórica cumple en su totalidad con lo 
solicitado en la guía de la actividad para los 
referentes bibliográficos. (Puntos = 6) 

Total de puntos posibles 80 

 
La estructura anterior corresponde a la forma de evaluación para el desarrollo del trabajo en grupo, donde a cada estudiante se le evaluará 
de acuerdo a los aportes que haya entregado. Ejemplo: si un estudiante no entregó  aportes individuales en el trabajo colaborativo no se 
le tendrá en cuenta el ítem correspondiente a esa tarea en el trabajo grupal. Si  un  estudiante  entrega  únicamente  los  aportes individuales, 
no le será evaluada la parte colaborativa, solamente se le evaluará la parte individual.       
  
Cordialmente; 
Ing. Erik Cohen Medina 
Director Ensamble y Mantenimiento de Computadores 



 
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA – UNAD 

ESCUELA DE CIENCIAS BÁSICAS TECNOLOGÍAS E INGENIERÍAS 
RUBRICA TRABAJOS COLABORATIVOS: 103380 –ENSAMBLE Y MANTENIMIENTO DE COMPUTADORES 

RÚBRICA DE EVALUACIÓN 
TRABAJO COLABORATIVO No. 3 - 103380 

Ítem evaluado Valoración baja Valoración media Valoración alta Puntaje 

Participación individual 
del estudiante.  

Octubre 24 al 18 
Noviembre 

 

No presenta aportes. 
(Puntos = 0) 

El estudiante hizo dos (2) aportes relevantes pero 
no cumplió con los lineamientos estipulados por la 
guía para la participación en este y sus aportes n o  
son significativos y están por fuera de las fechas 
programadas. (Puntos=10) 

El estudiante participó de manera pertinente con 
la actividad, cumplió con el mínimo de tres (3) 
aportes pertinentes en la entrega del ejercicio #1 y 
dentro de las fechas programadas. (Puntos=25) 

25 

Participación en la 
elaboración del trabajo 

final. 
Noviembre 12 al 18. 

 

El estudiante no realizó comentarios sobre 
las tareas enviadas por sus compañeros y 
no presentó su propuesta para la entrega 
del trabajo final, o las actividades 
realizadas no son lo solicitado en la guía. 
(Puntos = 0) 

El estudiante  realizó  comentarios sobre los 
aportes de sus compañeros y/o presentó su 
propuesta para el trabajo final pero estas dos 
acciones no cumplen con lo solicitado en la guía. 
(Puntos =25). 

El estudiante cumplió en su totalidad con la 
revisión de las tareas de sus compañeros y la 
propuesta de trabajo final. (Puntos = 50) 

 

50 

Estructura del Trabajo en  
General 

 

El equipo no tuvo en cuenta los 
parámetros entregados para la 
presentación del trabajo. (Puntos = 0) 

Los requisitos exigidos para la presentación 
del trabajo no se cumplen en su totalidad.  
(Puntos = 4)  

El trabajo presentado por el grupo cumple 
con la estructura solicitada. (Puntos = 9)  

25 
Los requisitos exigidos para la presentación del 
trabajo no se cumplen en su totalidad en cuanto a 
redacción y ortografía. (Puntos = 4) 

El trabajo presentado por el grupo cumple con la 
estructura solicitada en su totalidad en cuanto a 
redacción y ortografía. (Puntos = 9) 

La consulta teórica no cumple con lo solicitado en 
la guía de la actividad para los referentes 
bibliográficos. (Puntos = 4) 

La consulta teórica cumple en su totalidad con lo 
solicitado en la guía de la actividad para los 
referentes bibliográficos. (Puntos = 7) 

Total de puntos posibles 100 

 
La estructura anterior corresponde a la forma de evaluación para el desarrollo del trabajo en grupo, donde a cada estudiante se le evaluará 
de acuerdo a los aportes que haya entregado. Ejemplo: si un estudiante no entregó  aportes individuales en el trabajo colaborativo no se 
le tendrá en cuenta el ítem correspondiente a esa tarea en el trabajo grupal. Si  un  estudiante  entrega  únicamente  los  aportes individuales, 
no le será evaluada la parte colaborativa, solamente se le evaluará la parte individual.       
  
Cordialmente; 
Ing. Erik Cohen Medina 
Director Ensamble y Mantenimiento de Computadores 


